
Dzierżoniów, 2.03.2015

FUNDACJA MANUFAKTURA INICJATYW OGŁASZA NABÓR NA STANOWISKO DORADCY
ZAWODOWEGO W  CENTRUM AKTYWIZACJI SPOŁECZNEJ W DZIERŻONIOWIE

I. Informacje o Centrum Aktywizacji Społecznej: 

Centrum  Aktywizacji  Społecznej  (CAS)  realizuje  działania  z  zakresu  integracji,  reintegracji
społecznej, aktywizacji społecznej i zawodowej, pomocy społecznej i animacji społecznej.

Prowadzi  szkolenia,  warsztaty,  poradnictwo  specjalistyczne,  animację  grup,  doradztwo
zawodowe, spotkania z pracodawcami, szkolenia przedsiębiorczości i inne działania aktywizacyjne dla
osób szukających pracy, zmieniających zatrudnienie, osób zagrożonych wykluczeniem społecznym z
trudnościami  wychowawczymi,  socjalnymi,  mieszkaniowymi,  młodzieży,  seniorów,  organizacji
pozarządowych. 

CAS jest prowadzony przez  Fundację Manufaktura Inicjatyw.

II. Zakres obowiązków na stanowisku objętym naborem: 

1. Prowadzenie systematycznego indywidualnego doradztwa zawodowego w zakresie:
a. tworzenia IPD osobom bezrobotnym, 
b. wzmacniania  samoświadomości  Użytkowników  co  do  posiadanych  zasobów  oraz  sfer

wymagających dalszego rozwoju,
c. nauki tworzenia dokumentów aplikacyjnych oraz samodzielnego wysyłania aplikacji przez

internet,
d. przygotowywania do rozmów kwalifikacyjnych,
e. wspierania w poszukiwaniu źródeł pracy,
f. wspierania i rozwijania aktywności społecznej.

2. Prowadzenie grupowych treningów rozwoju kompetencji osobistych i społecznych potrzebnych
do  znalezienia  oraz  utrzymania  pracy  (przykładowe  obszary:  komunikacja  z  pracodawcą,
negocjacje, autopromocja, organizacja czasu, wyznaczanie i realizacja celów).

3. Prowadzenie grupowych treningów wzmacniających motywację do poszukiwania pracy oraz
obniżających poziom lęku przed zmianą.

4. Tworzenie bazy pracodawców, oraz budowanie relacji z nimi – kontakt telefoniczny i mailowy.
5. Poszukiwanie ofert pracy dostępnych w regionie oraz bezpośrednio od pracodawców w celu

publikacji ich w CAS.
6. Organizacja  spotkań  pracodawców  z  os.  poszukującymi  pracy.  Przygotowanie  i  udział  w

rekrutacji pracowników.
7. Formułowanie  treści  informacyjnych  i  promujących  podejmowane przez  siebie  działania  w

ramach  pracy  w  CAS  oraz  dodatkowych  zleceń  gotowych  do  zamieszczenia  na  stronie:
www.cas-dzierzoniow.pl.

 

III. Charakter wymagań na stanowisku pracy: 

1. wykształcenie: wyższe, 



2. kwalifikacje doradcy zawodowego (ukończone kursy lub szkolenia), 

3. w przypadku braku kwalifikacji kierunkowych wymagane jest udokumentowane doświadczenie
związane z prowadzeniem doradztwa zawodowego– min. 1 rok, 

4. doświadczenie z zakresu pośrednictwa pracy i kontaktu z pracodawcami, 

5. znajomość zagadnień związanych z polityką społeczną i rynkiem pracy, 

6. pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych, niekaralność za 
umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

7. mile widziane:

a. doświadczenie w prowadzeniu  zajęć grupowych z zakresu kompetencji zawodowych,

b. doświadczenie pracy w sektorze pozarządowym, projekty aktywizacyjne

c. doświadczenie zawodowe w obszarze HR (doradztwo kariery, rekrutacja),

d. prawo jazdy kategorii B.

IV. Cechy osobowości: 

Kreatywność,  innowacyjność,  umiejętność  pracy  w  zespole,  inicjatywa,  kultura  osobista,
dyspozycyjność,  komunikatywność,  dobra  organizacja  pracy,  umiejętność  samodzielnego
opracowywania i realizowania zadań, pewność siebie, umiejętność samodzielnego opracowywania i
realizowania szkoleń i zajęć indywidualnych z zakresu poradnictwa zawodowego. 

V. Informacja o warunkach pracy na stanowisku: 

Wymiar czasu pracy: 5/8 etatu,

Miejsce pracy: Centrum Aktywizacji Społecznej, ul. Nowowiejska 88, 58-200 Dzierżoniów  
prowadzone przez Fundację Manufaktura Inicjatyw 

Okres próbny od 23.03 do 31.06.2015r., następnie umowa o pracę zawarta na czas określony z 
możliwością zatrudnienia w przyszłości na podstawie umowy o pracę na kolejny okres. 

VI. Oferty pisemne kandydatów powinny zawierać:

 - Curriculum vitae,

 - List motywacyjny, 

 - Dokumenty potwierdzające posiadane kwalifikacje i umiejętności określone w pkt. III (np. 
referencje z poprzednich miejsc pracy, zaświadczenia o ukończonych kursach). 



Wymagane  dokumenty  aplikacyjne:  list  motywacyjny  i  szczegółowe  CV  powinny  być
opatrzone klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz, U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z późn. zm.).

Ofertę należy dostarczyć osobiście do sekretariatu CAS, ul. Nowowiejska 88 w Dzierżoniowie
lub drogą elektroniczną na adres: sekretariat@cas-dzierzoniow.pl, w tytule wiadomości proszę pisać:
„Aplikacja/DZ/CAS”.

Termin składania ofert upływa w dniu 13 marca 2015r. o godz. 12.00 

Oferty, które wpłyną do CASu po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane. 

O  terminie  i  miejscu  kolejnych  etapów naboru  zostaną  powiadomieni  wybrani  kandydaci
telefonicznie.  Informacja  o  wyniku  naboru  będzie  umieszczona  na  stronie  internetowej  Fundacji
Manufaktura Inicjatyw i Centrum Aktywizacji Społecznej. 

Wszelkich informacji nt. naboru udziela kierownik Centrum Aktywizacji Społecznej Alina Lorek 
tel. 748342505, e-mail: sekretariat@cas-dzierzoniow.pl

mailto:sekretariat@cas-dzierzoniow.pl

