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Program Rozwoju Przedsiebiorczosci Dzierzoniowa na lata 2016 — 2020 zostat uchwalony uchwatg
nr XX1/123/16 Rady Miejskiej Dzierzoniowa z dnia 25 kwietnia 2016 roku.

Realizacja Programu Rozwoju Przedsiebiorczosci Dzierzoniowa oraz programéw pomocy
publicznej dla przedsiebiorcéw jest zgodna z wizjg i misjg i horyzontalnym celem strategicznym
Strategii Zrownowazonego Rozwoju Lokalnego na lata 2014-2020:

Wizja: ,Dzieroniow miastem przedsiebiorczosci,

kreatywnosci oraz wysokiej jakosci Zycia”

Misja: ,, Podnoszenie jakosci Zycia mieszkancow
z wykorzystaniem potencjatu

przedsiebiorczosci oraz partnerstwa”

Horyzontalny cel strategiczny: , Wzrost jakosci Zycia spotecznosci Dzierzoniowa”

W Strategii Zrbwnowazonego Rozwoju Lokalnego Dzierzoniowa na lata 2014 — 2020 wskazano
kluczowe znaczenie przedsiebiorczosci dla realizacji polityki rozwoju Dzierzoniowa.

Program Rozwoju Przedsiebiorczosci Dzierzoniowa stanowi zespét wzajemnie powigzanych dziatan i
decyzji, ktérych rezultatem jest tworzenie warunkédw do skutecznego zarzadzania procesami
podnoszenia poziomu konkurencyjnosci lokalnych przedsiebiorstw i powstawania nowych miejsc
pracy.

Biorac pod uwage znaczenie i pozycje Lidera Dzierzoniowa dla catego obszaru Ziemi Dzierzoniowskiej,
a takze wynikajgce z tego wzajemne oddziatywanie relacji gospodarczo-spotecznych, istotng dla
powodzenia Programu Rozwoju Przedsiebiorczosci Dzierzoniowa jest misja zdefiniowana w Strategii
Rozwoju Ziemi Dzierzoniowskiej na lata 2014-2020 :

»Naszg misjq jest wspieranie Rozwoju gospodarczego, spotecznego i przestrzennego Ziemi
Dzierzoniowskiej w partnerstwie z samorzqdami oraz sektorem biznesowym i pozarzqdowym.
Chcemy wspdlnie kreowac Ziemie DzierZzoniowskq jako silny, spéjny i otwarty subregion na mapie
wojewddztwa dolnosigskiego”

Program Rozwoju Przedsiebiorczosci Dzierzoniowa koncentruje sie na synergii oddziatywania
podstawowych dla jakosci zycia obszaréw takich jak: przedsiebiorczosé, spoteczeristwo, srodowisko
oraz integracja z otoczeniem. Obszary te nazwano osiami rozwojowymi (OR). W ramach kazdej OR
zdefiniowano strategiczne obszary interwencji (Ol) stanowigce odpowiedz na problemy, ktére
wymagajg skutecznego rozwigzania. Dla kazdego ze wskazanych Ol zaproponowano réwniez zadania

oraz oczekiwane rezultaty (R).



REALIZACJA ZADAN | OSIAGNIETYCH REZULTATOW W 2016 ROKU

Os rozwojowa 1 (OR 1) - Przedsiebiorczos¢
Obszar interwencji (Ol1) — ,Komplementarna i spdjna dziatalnos¢ instytucji otoczenia biznesu”

Zadanie 1 — Diagnoza dziatalnosci statutowych instytucji otoczenia biznesu prowadzgcych dziatalnos¢
w Dzierzoniowie.

Realizacja:

Na terenie Gminy Miejskiej Dzierzoniéw funkcjonujg nastepujgce instytucje otoczenia biznesu:

1. Fundusz Poreczen Kredytowych Powiatu Dzierzoniowskiego sp. z 0.0. — utworzony w dniu
20 lutego 2003 roku.

Pierwsza umowa o wspotpracy w zakresie udzielania przez Fundusz Poreczen zostata podpisana
z Zarzadem Banku Spétdzielczego w Dzierzoniowie w dniu 12.12.2003 r.

Pierwsze poreczenie zostato udzielone przez Fundusz w dniu 15.06.2004 r.

Poczatkowy kapitat zatozycielski wynosit 272.000,00 zt. Obecnie, dzieki duzemu zaangazowaniu
lokalnych wtadz w rozwdéj Funduszu, kapitat zaktadowy spotki wynosi 1.446.000,00 zt.

Misja i cele

Misja spoftki jest zwiekszenie strumienia przeptywu kredytédw bankowych do mikro, matych i srednich
przedsiebiorstw (MSP), dziatajacych w powiecie dzierzoniowskim.

Celem dziatania spdtki jest:

e Likwidowanie barier w dostepie MSP do kapitatu poprzez oferowanie poreczer: instytucjom
dostarczajgcym kredytéw, pozyczek, jako dodatkowych zabezpieczer sptaty kredytdw,
pozyczek, udzielonych matym i srednim przedsiebiorstwom,

e Utatwienie przedsiebiorcom podejmowania decyzji inwestycyjnych lub dotyczgcych obrotu
gospodarczego,

e Umotzliwienie realizacji takich przedsiewzie¢ gospodarczych, ktére z powodu wymogéw
dotyczacych zabezpieczenia sptaty kredytu nie mogty by¢ realizowane bez udziatu funduszu
poreczen kredytowych,

e Stymulowanie wzrostu inwestycji,

e Wzmocnienie potencjatu rozwojowego gospodarki powiatu,

e Utrzymanie istniejgcych oraz tworzenie nowych, trwatych miejsc pracy poprzez umozliwienie
dostepu do kapitatu.



Udziatowcy FPKPD

Liczba Wartos¢ nominalna %
udziatu
Lp Udziatowiec udziatéw udziat
[PLN]
Gmina Miejska Dzierzonidow 341 682 000 47
2 Gmina Bielawa 188 376 000 26
3 Fundusz Regionu
Watbrzyskiego 4 148 000 10
4 Gmina Dzierzoniéw 71 142 000 10
5 Gmina Pitawa Gérna 36 72 000 5
6 Gmina tagiewniki 13 26 000 2
7 Razem 723 1.446.000,00 100

llos¢ i wartos$¢ udzielonych poreczen przedstawia sie nastepujaco:

Rok llos¢ udzielonych poreczen Wartos¢ udzielonych poreczen
2004 12 229.400,00
2005 16 336.120,00
2006 17 362.445,00
2007 15 429.683,00
2008 18 494.300,00
2009 24 722.750,00
2010 27 835.922,50
2011 28 1.395.950,00
2012 46 2.043.600,00
2013 56 2.157.122,00
2014 56 1.979.078,00
2015 21 811.784,04
2016 9 382.746,60

Razem 345 12.180.902,04

Od poczatku swojej dziatalnosci Fundusz udzielit 345 poreczen na tgczng kwote 12.180.902,04 PLN
(stownie ztotych: dwanascie miliondw sto osiemdziesigt tysiecy dziewieéset dwa 04/100), dzieki
ktéorym, powstato na terenie powiatu dzierzoniowskiego 31 nowych firm, utworzono 173



dodatkowych oraz utrzymano 106 dotychczasowych miejsc pracy, co przyczynia sie do rozwoju

przedsiebiorczosci w Dzierzoniowie i regionie.

Srednia wartoé¢ jednostkowego poreczenia wyniosta w okresie sprawozdawczym wartoéé 42.527,40
PLN (przy 38.656,38 PLN w okresie 2015 r.).

2. Centrum Aktywizacji Spotecznej — funkcjonuje od 2013 roku i prowadzone jest przez

Fundacje Manufaktura Inicjatyw - organizacja pozarzagdowa z siedzibg we Wroctawiu.

Cel gtéwny utworzenia i prowadzenia Centrum Aktywizacji Spotecznej:

zapobieganie i redukcja negatywnych zjawisk spotecznych - skutkéw bezrobocia, ubéstwa

i wykluczenia spotecznego na terenie DzierZoniowa.

Cele szczegétowe:

1)

2)

3)

4)

5)

dziatanie na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

przeciwdziatanie iredukcja negatywnych zjawisk spotecznych poprzez wsparcie dla
podmiotéw polityki spotecznej oraz rozbudowa zaplecza instytucji wsparcia spotecznego,
podejmowanie dziatan zapobiegajgcych negatywnym zjawiskom spotecznym oraz
Swiadczenie pomocy, poradnictwo osobom zagrozonym wykluczeniem,

podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci stuzacych reintegracji spotecznej i zawodowej
grup osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

rozwijanie  uczestnictwa mieszkancéw w zyciu  publicznym ze  szczegdlnym
uwzglednieniem grup marginalizowanych i bezrobotnych.

Cele realizowane sg poprzez:

konsultacje pierwszego kontaktu,

doradztwo zawodowe,

poradnictwo specjalistyczne (psychologiczne, prawne),

udzielanie informacji o zatrudnieniu i rynku pracy, wolontariacie i ekonomii spotecznej,

doradztwo w zatozeniu dziatalnosci gospodarczej,

dziatania terapeutyczne.




Realizacja dziatan i programdéw przez CAS w nastepujacych dziedzinach:

1. Aktywizacja zawodowa dla osdb szukajgcych pracy lub chcacych zmieni¢ zatrudnienie:

2. Dla

3. Dla

o »Blizej rynku pracy” — projekt wspoétfinansowany przez PFRON, skierowany do osdéb
niepetnosprawnych.

. »Spadochron” - intensywny program warsztatow grupowych, poswieconych
odkrywaniu potencjatu, preferencji zawodowych, oraz zmotywowaniu do aktywnego
poszukiwania zatrudnienia.

o »TWOj potencjat” — warsztaty przygotowujgce do poszukiwania pracy, wskazujgce
mocne strony i preferencje zawodowe.

o Doradztwo zawodowe — indywidualne spotkania obejmujgce pomoc w tworzeniu
CV, poszukiwaniu pracy drogg internetowq. Udzielanie informacji o prawie pracy i
rynku pracy.

. Indywidualne doradztwo edukacyjno-zawodowe - =zajecia skierowane dla
mtodziezy i rodzicow chcgcych wesprze¢ swoje dzieci w wyborze dalszego
ksztatcenia.

przedsiebiorcéw i oséb chcacych zatozy¢ wiasng dziatalnos¢ gospodarcza:

Akademia Przedsiebiorczosci — cykl szkolen i warsztatow miedzy innymi z zakresu
pozyskiwania  srodkéw  finansowych na  prowadzenie/zaktadanie  dziatalnosci
gospodarczej, przepisOw prawa pracy, zarzadzania jakoscia wg normy ISO 9001,
motywowania pracownikow i podnoszenia efektywnosci pracy zespotu, e-marketingu i
skutecznej promocji w Internecie, coachingu i mentoringu w zarzadzaniu firma, metod i
narzedzi rekrutacji pracownikdéw, budowania strategii odpowiedzialnej dziatalnosci
biznesu (CSR), przywddztwa i stylow kierowania.

miodziezy:

e Doradztwo edukacyjno-zawodowe.
e Warsztaty przedsiebiorczosci.
e Kurs lideréw mtodziezowych.

Liczbowa skala dziatart CAS w 2016 roku:

> 3 programy realizowania wsparcia stworzone w ramach zawartych porozumien,

> 381 godzin - doradztwo zawodowe, treningi kompetencji osobistych, spotecznych i

zawodowych,

> 15,5 godzin - konsultacje i warsztaty z zakresu przedsiebiorczosci dla miodziezy

przygotowujgcej sie do Turnieju Miedzyszkolnego,

» 50 godzin - zaje¢ w ramach szkolenia animatoréw/liderow lokalnych,

» 177,5 godzin dziatania koordynatora rynku pracy /Trenera pracy ukierunkowanego na

wsparcie zatrudnienia oséb niepetnosprawnych,

» 146 godzin zaje¢ komputerowych,



» 209 godzin kursow jezykowych dla poczatkujgcych,

> 406,5 godzin pomocy psychologicznej (indywidualna, rodzinna i grupowa),

> 87,5 godzin spotkah w ramach integracji i reintegracji spotecznej (warsztaty kompetencji
rodzicielskich, spotkania ze specjalistami, spotkania edukacyjne, spotkania miedzy
instytucjami),

» 35 godzin w ramach wspétpracy z OPS

> 69,5 godzin dziatan specjalisty ds. promocji i rekrutacji

> 600 mieszkancow Dzierzoniowa i pracownikéw instytucji miejskich korzystajgcych z
réznych form wsparcia oferowanego w CAS, w tym form wsparcia dtugofalowych (np. kursy,
warsztaty, zajecia grupowe, spotkania animacyjne, spotkania grupowe o dziataniu
dtugofalowym, spotkania indywidualne o dziataniu dtugofalowym),

> 92 - krotne korzystanie ze stanowisk komputerowych ogdlnodostepnych.

Zadanie 2 - Uzupetnienie brakujgcych dziatalnosci statutowych instytucji otoczenia biznesu
prowadzgcych dziatalnos¢ w Dzierzoniowie

Gmina Miejska Dzierzonidw jest udziatowcem i Scisle wspdtpracuje w Agencji Rozwoju Regionalnego
SA AGROREG w zakresie dziatan zwigzanych z przedsiebiorczoscia.

Od 10 grudnia 2009 roku byt prowadzony Lokalny Punkt Konsultacyjno — Informacyjny, ktéry
zajmowat sie informowaniem oraz doradzaniem dla przedsiebiorcéw im o0sdb zainteresowanych
rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej w zakresie pozyskiwania unijnych i krajowych s$rodkéw
pomocowych na uruchomienie nowego przedsiebiorstwa, rozwdj firm, dziatania innowacyjne oraz
promocje eksportu. Punkt zostat utworzony przez ARR AGROREG S.A. w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego (RPO WD) na lata 2007 — 2013. Wspodtpraca w
zakresie funkcjonowania tego punktu polegata na tym, Ze pracownicy punktu (2 osoby) s3
zatrudnione, na umowe o prace przez AGROREG , a gmina przekazata na ten cel lokal uzytkowy.
W 2013 roku z powodu zakornczenia obowigzywania RPO WD dziatalnos¢ punku zostata zamknieta.

W grudniu 2016 roku Punkt Informacyjno-Doradczo-Szkoleniowy jako Biuro Regionalne ARR
AGROREG w Dzierzoniowie zostat ponownie uruchomiony, gdyz ARR AGROREG wygrat konkurs
i uzyskat dofinansowanie z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na
lata 2014 — 2020 - dziatanie 8.6 ,Zwiekszenie konkurencyjnosci przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw
z sektora MMSP”.

Gtéwnym zadaniem Biuro Regionalne ARR AGROREG jest:

e Informowanie przedsiebiorcéw o funkcjonujgcych programach unijnych i krajowych,
w ramach ktérych mozna pozyskaé dofinansowanie na rozpoczecie i rozwoj dziatalnosci
gospodarczej,

e Udzielanie wsparcia doradczo-szkoleniowego dla  przedsiebiorcow i oséb
zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej.



Biuro Regionalne AGROREG, funkcjonujagce na terenie Dzierzoniowskiego Inkubatora
Przedsiebiorczosci, ul. Swidnicka 38 (Il pietro, pokdj 29), stanowi uzupetnienie brakujacych
dziatalnosci statutowych instytucji otoczenia biznesu prowadzacych dziatalnos¢ w Dzierzoniowie.

Zadanie 3 — Wspdtpraca z instytucjami rynku pracy i instytucjami szkoleniowymi.

Zadanie w zakresie organizowania szkolen dla przedsiebiorcow, oséb rozpoczynajacych dziatalnosé
gospodarczg, 0sob bezrobotnych i pracownikdéw jest realizowane takze przez Powiatowy Urzad Pracy.

W 2016 roku szkolenia zawodowe, organizowane przez PUP, rozpoczeto 171 oséb a
ukonczyto 156 0sdb (10 oséb przerwato szkolenie w zwigzku z podjeciem zatrudnienia).

Dla poréwnania w 2015 r. szkolenia zawodowe rozpoczeto 145 oséb a ukoriczyto 133
osoby (12 oséb przerwato szkolenie w zwigzku z podjeciem zatrudnienia).

Kierunki szkolen zawodowych grupowych :

« Skuteczna sprzedaz z elementami negocjacji i autoprezentacji z obstugg komputera
na poziomie zaawansowanym oraz naukg jezyka angielskiego na poziomie biegtosci
jezykowej B1,

« Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MIG aluminium i jego stopéw
z dwutygodniowq praktyka u pracodawcy,

« Kierowca, operator wozkdéw jezdniowych,

o Operator obrabiarek sterowanych numerycznie z podstawami czytania rysunku
technicznego, obstugg urzadzen pomiarowych oraz dwutygodniowg praktyka
u pracodawcy,

« Uprawnienia elektryczne do 1 kV,

« Spawanie podstawowe spoinami pachwinowymi stali weglowych i wysokostopowych
metoda TIG z dwutygodniowq praktyka u pracodawcy,

« Monter instalacji sanitarnych, gazowych, grzewczych, wentylacji oraz systemow
energii odnawialnej,

« Kurs czytania rysunku technicznego wraz z naukg obstugi urzgdzen pomiarowych.

Kierunki szkolen zawodowych indywidualnych (w tym bondéw szkoleniowych):

« Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MIG — 135 stali weglowych,
« Kurs prawa jazdy kat. C, C+E,

« Kurs groomingu,

« Kurs dostepu linowego IRATA Level 1,

o Kurs kosmetyczny |, Il, 11l stopnia,

« Art Clay Silver Poziom |, Art Clay Silver Poziom I,

« Mechanika i mechatronika samochodowa,



« Prawo jazdy kat. C, Swiadectwo kwalifikacji zawodowe] na przewodz rzeczy,

« Operator obrabiarek sterowanych numerycznie z rysunkiem technicznym i obstugg

urzadzen pomiarowych,
« Fryzjer — stylista,
« Uprawnienia elektryczne do 1 kV,
o Kurs prawa jazdy kat. C+E,

o Kurs MS Excel — poziom podstawowy z analizag Power Pivot.

STUDIA PODYPLOMOWE.

Uczestnicy:

« o0gotem: 26 osdb, tj. 0 120s6b mniej niz w 2015r. (38 0sdb), z tego:

- kontynuacja studiéw — 17 oséb,
- rozpoczecie studidw — 11 osdb.

Organizator

Kierunek studiéw podyplomowych

Uniwersytet Warszawski

Podyplomowe Studium Podatkéw i Prawa

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu

Zarzadzanie Bezpieczeristwem i Higieng Pracy

Zywienie cztowieka w profilaktyce zdrowotne;j

Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej
Uniwersytet Humanistyczno - spoteczny Wydziat
Zamiejscowy we Wroctawiu

Psychologia transportu z elementami
psychodiagnostyki (dla

Kryzys i interwencje kryzysowe

Psychodietetyka

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Przedsiebiorczosci w
Watbrzychu

Pedagogiczny kurs kwalifikacyjny

Wyzsza Szkota Zdrowia, Urody i Edukacji w

Poznaniu

Podologia praktyczna

Wyzsza Szkota Edukacji Zdrowotnej

i Nauk Spotecznvch w todzi

Oligofrenopedagogika - Edukacja i rehabilitacja
0s0b z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz

7:h||r7nni:mi 70 CI’\DI{"’I"IIm antvuzmai

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Project Manager Academy

Nowoczesne zarzgdzanie zasobami ludzkimi

Project Management

Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu

Studia pedagogiczne nadajgce kwalifikacje
do pracv bedagogicznei

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Spoteczna Akademia Nauka Wydziat
Zamiejscowy w Swidnicy

Zarzadzanie bezpieczeristwem i higieng pracy




Niepubliczna Wyzsza Szkota Medyczna
we Wroctawiu

Dietetyka w zdrowiu i chorobie

Uniwersytet Wroctawski

Podyplomowe studia przekfadu

Kwalifikacyjne podyplomowe studia

Podyplomowe Studia Promocji Kultury. Menedzer
Kultury we wspotpracy Regionow Unii

Dolnoslaska Szkota Wyzsza we Wroctawiu

Przygotowanie pedagogiczne

Wyzsza Szkota Zarzadzania ,,Edukacja ”

Jezyk angielski w nauczaniu
przedszkolnym i wczesnoszkolnym

STAZE.

Liczba uczestnikéw stazy w 2016 roku - 411

72 0s6b z RPO WD,
79 0sdb z FP,
9 0s6b z PFRON.

166 oséb z PO WER, w tym 17 uczestnikéw odbywajgcych staz w ramach bonu stazowego,

Obszar Interwencji 2 (012) Instytucjonalne warunki do transferu innowacji i nowych technologii.

Zadanie 1 - Diagnoza instytucjonalnego potencjatu specjalizujgcego sie w zagadnieniach innowacji

i transferze nowych technologii.

Zadanie 2 - Wdrozenie modelu wspdtpracy instytucji naukowych, instytucji otoczenia biznesu

i przedsiebiorcow

Obszar Interwencji 3 (OI3) Lokalne Specjalizacje

Zadanie 1 - Identyfikacja lokalnych specjalizacji-diagnoza.

Zadanie 2 — Opracowanie strategii rozwoju i kreowania lokalnych specjalizacji.

Zadanie 3 — Budowa zaplecza technicznego(laboratoria) dla lokalnych specjalizacji.

Obszar Interwencji 4 (O14)- Lokalne produkty

Zadanie 1 — Utworzenie biblioteki wiedzy o lokalnych produktach.

Zadanie 2 — Opracowanie spdjnych programdow promocji( obejmujgce zadania nr3 z 013)
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Realizacja:

Realizacja zadan z Osi Rozwojowej 1, Obszaru Interwencji — 012, OI3 i Ol4 byta $cisle powigzana z
uruchomieniem dziatalnosci Zintegrowanego Inkubatora Przedsiebiorczosci (ZIP) i utworzeniem
Centrum Wiedzy i Kompetencji w ramach ZIP.

Wybudowanie i uruchomienie dziatalnosci ZIP byto uzaleznione od pozyskania dofinansowania w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014 — 2020.
W tym celu zostata opracowana dokumentacja techniczna i niezbedne zatgczniki do wniosku o
dofinansowanie, tj. Strategia Zintegrowanego Inkubatora Przedsiebiorczosci w Dzierzoniowie.

Konkurs na dofinansowanie ZIP zostat ogtoszony przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Dolnoslagskiego w czerwcu 2016 roku. Niestety zasady realizacji przedsiewziecia okazaty sie dla

Gminy niekorzystne, zaréwno pod wzgledem funkcjonowania przysztej, wybudowanej infrastruktury,
jak i pod wzgledem finansowym). Faktyczne koszty inwestycji przewyzszyty tym samym mozliwosci
finansowe Gminy, dlatego w chwili obecnej Gmina nie podejmuje sie budowy inkubatora. Kwestia
realizacji przedsiewziecia i pozyskania srodkéw finansowych bedzie na biezgco monitorowana i przy
dogodnych warunkach zostanie ponownie rozwazona.

Obszar Interwencji 5 (O15) Nowi inwestorzy, nowe inwestycje
Zadanie 1 - Podnoszenie kwalifikacji kadry zdolnej do obstugi Inwestora

W celu podnoszenia kwalifikacji i wiedzy z zakresu obstugi inwestora w 2016 roku dwdch
pracownikéw z Wydziatu Rozwoju Gospodarczego ukonczyto szkolenie warsztatowe w ramach
projektu , Dolnoslgski projekt wsparcia JST w pozyskiwaniu i obstudze inwestoréw” uzyskujac
certyfikat GMINA PRZYJAZNA INWESTOROWI. Organizatorem szkolenia byty nastepujace instytucje:
Dolnoslaska Agencja Wspétpracy Gospodarczej, Polska Agencja Informacji i Inwestycji Zagranicznej
SA oraz Centrum Obstugi Inwestoréw i Eksporteréw.

Zadanie 2 — Przygotowanie terendw inwestycyjnych.

Poniewaz w 2009 roku stopien zagospodarowania podstrefy Dzierzonidw WSSE INVEST-PARK
osiggnat poziom 84%, dlatego Gmina Miejska Dzierzoniéw wystgpita z wnioskiem o poszerzenie
granic podstrefy. W celu przygotowania terendw inwestycyjnych dla przysztych inwestoréw zostata
wybudowana ul. Strefowa wraz z petnym uzbrojeniem i rondem. Obecnie posiadamy 32,8 wolnych
terendéw inwestycyjnych w petni uzbrojonych.

Zadanie 3 — Promocja oferty inwestycyjnej
W 2016 roku zostata opracowana profesjonalna oferta inwestycyjna. Oferta zawiera:
4. Opis gminy.

5. Mocne i stabe strony.
6. Sektory ,wysokiej szansy dla inwestoréw.
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7. Instytucje okotobiznesowe.

8. Inwestorzy obecni na terenie gminy na podstrefie Dzierzoniéw i poza Podstrefa.

9. Dane dotyczace rynku pracy.

10. Infrastruktura techniczna.

11. Szkolnictwo

12. Instytucje do wspdtpracy z inwestorem.

13. Atuty lokalizacji.

14. Atrakcje Dzierzoniowa.

15. Opis mozliwosci inwestycyjnych gminy dla poszczegdlnych komplekséw inwestycyjnych na
terenie Podstrefy Dzierzonidw, w tym:

a) Lokalizacja

b) Informacje o nieruchomosci

c) Woyciag z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego

d) Potgczenia transportowe

e) Istniejaca infrastruktura

f) Zagrozenia dla inwestycji

g) Szacunkowy harmonogram realizacji inwestycji

h) Mapy z proponowanym zagospodarowaniem poszczegdlnych komplekséw.

Oferta byta promowana przez WSSE INVEST-PARK na targach krajowych i zagranicznych.

Zadanie 4 — Spdjne i sprawne procedury.

4

W tym obszarze interwencji funkcjonuje karta procesu pn. ,Rozwdéj WSSE podstrefa Dzierzoniow”.
Karta zawiera:

Cel procesu.

Przedmiot i zakres procesu.

Wskazniki.

Opis procesu z podziatem na dziedziny:

i e

a) Poszerzanie obszaru WSSE — Podstrefa Dzierzoniéw

e Dziatania Gminy Miejskiej Dzierzoniow
e Dziatania WSSE INVEST-PARK sp. z 0.0.

b) Pozyskiwanie inwestoréw

e Promocja gospodarcza — liderem w tym dziataniu jest WSSE INVEST-PARK a
partnerem gmina,
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c)

Obstuga inwestora

e Dziatania WSSE INVEST-PARK sp. z 0.0. przy wigczaniu sie Gminy Miejskiej
Dzierzoniow

e Dziatania Gminy Miejskiej Dzierzonidw przy wtgczaniu sie WSSE INVEST-PARK
sp. z 0.0.

d) Wsparcie inwestorow

Zadanie 5 — Propozycje dla Inwestora po zakoniczeniu inwestycji.

Zadanie to jest realizowane wspdlnie z WSSE INVEST-PARK i obejmuje nastepujgce dziatania:
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Prowadzenie badan satysfakcji przedsiebiorcow w celu uzyskania informacji na temat
ich potrzeb i oczekiwan — badania sg prowadzone przez Wydziat BA.

Organizowanie spotkan przedsiebiorcéw w formie Noworocznego Koktajlu, ktére majg
na celu integracje przedsiebiorcow, informowanie o podejmowanych dziataniach
gminy i zarzadzajgcego strefg w zakresie rozwoju gospodarczego miasta oraz
rozwigzywanie napotkanych problemoéw przedsiebiorcow - odpowiedzialny Wydziat
BA.

Pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z innymi przedsiebiorcami, ktdrzy mogg by¢
kooperantami funkcjonujgcymi na terenie miasta i regionu — odpowiedzialny BA
i WSSE INVEST-PARK sp. z 0.0.

Osobiste wizyty Burmistrza i Naczelnika Wydziatu Rozwoju Gospodarczego w celu
zbadania ich potrzeb, napotykanych trudnosci, a takze poinformowania o planach
i zamierzeniach wtadz miasta dotyczacych wszystkich obszaréw rozwojowych. Za
organizacje spotkan odpowiedzialny Wydziat BA.

Organizowanie szkolen dla przedsiebiorcow z nowych przepisow prawa
obowigzujgcych na terenie strefy — odpowiedzialny WSSE INVEST-PARK.

Utworzenie Klastra Edukacyjnego przez WSSE INVEST-PARK, do ktdrego nalezg szkoty
zawodowe, przedsiebiorcy, gminy i WSSE INVEST-PARK. W ramach klastra sg tworzone
klasy patronackie w zawodach pozgdanych przez przedsiebiorcow. Z terenu
Dzierzoniowa do klastra przystgpit Zespot Szkét Nr 1 im. Prof. W. Rotkiewicza.
Organizowanie szkolen i warsztatow z zakresu funkcjonujgcych programoéw
pomocowych dla przedsiebiorcow i oséb planujgcych rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej. Odpowiedzialny Wydziat BA, CAS, Biuro Regionalne AGROREG.

Promocja lokalnego biznesu poprzez organizacje Dzierzoniowskich Prezentacji i Dni
Przedsiebiorczosci.

Organizacja konkurséw dla przedsiebiorcow SMOK BIZNESU, SMOK PUBLICZNOSCI,
KOBIETA PRZEDSIEBIORCZA ROKU.



Zadanie 6 — Programy pomocy publicznej dla przedsiebiorcéw

Programy pomocowe dla przedsiebiorcow funkcjonujgcych na terenie
Gminy Miejskiej Dzierzoniow
Funkcjonowanie programéw pomocy dla podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg na
terenie Gminy Miejskiej Dzierzonidw, przyczynia sie do powstawania nowych i rozwoju juz

istniejgcych przedsiebiorstw, tworzenia i utrzymania nowych miejsc pracy, a takie zwiekszania
naktaddéw inwestycyjnych ponoszonych przez przedsiebiorcéw na terenie Dzierzoniowa.

W 2016 roku pomoc dla przedsiebiorcéw dziatajgcych na terenie Gminy Miejskiej Dzierzonidw,
w formie zwolnien od podatku od nieruchomosci, udzielana byta w ramach:

1. Programu Pomocy De Minimis;
2. Regionalnej Pomocy Inwestycyjne;j.

Pomoc publiczna dla przedsiebiorcow, w formie zwolnien w podatku od nieruchomosci, w 2016 roku
udzielana byta na podstawie:

1) Uchwaty nr XLVII/313/14 Rady Miejskiej Dzierzoniowa z dnia 31 marca 2014 roku w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis, opublikowanej w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego z 2014 roku, poz. 1903 w dniu 11
kwietnia 2014 roku, ktéra weszta w zycie w dniu 26 kwietnia 2014 roku.

2) Uchwaty nr VIII/41/15 Rady Miejskiej Dzierzoniowa z dnia 27 kwietnia 2015 roku w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchomosci stanowigcego regionalng pomoc inwestycyjng,
opublikowanej w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego z 2015 roku, poz. 1966
w dniu 29 kwietnia 2015 roku, ktéra weszta w zycie w dniu 14 maja 2015 roku.

- PROGRAM POMOCY DE MINIMIS

W ramach tego programu przedsiebiorca moze uzyskac¢ zwolnienie z podatku od nieruchomosci
z nastepujgcych tytutéw:

1. Prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Dzierzoniowskim Centrum Biznesu (DCB);

2. Prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Dzierzoniowskim Inkubatorze Przedsiebiorczosci
(DIP);

3. Realizacji nowej inwestycji;
Tworzenia nowych miejsc pracy.

W 2016 roku udzielono 2 nowym przedsiebiorcom zwolnienia od podatku od nieruchomosci w
ramach pomocy de minimis, w tym:

e 1 przedsiebiorcy z tytutu realizacji nowej inwestycji,
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e 1 przedsiebiorcy z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Dzierzoniowskim
Inkubatorze Przedsiebiorczosci.

W 2016 roku w ramach programu Pomocy De Minimis korzystato 12 przedsiebiorcow z tytutu
zwolnienia od podatku od nieruchomosci, zarowno udzielonych w 2016 roku jak i kontynuowanych,
tj. udzielonych w latach poprzednich, gdyz zwolnienie udzielane jest na okres jednego, dwéch lub
trzech lat. Okres zwolnienia od podatku od nieruchomosci uzalezniony jest od kryteridow spetnionych
przez przedsiebiorce.

taczna wartos$¢ udzielonej Pomocy De Minimis, obejmujgcej wszystkie tytuty przyznanych zwolnien
w podatku od nieruchomosci, ksztattowata sie na poziomie 91 952,00 PLN.

W efekcie stosowania Pomocy de Minimis w 2016 roku, utworzono i utrzymano 41 miejsc pracy,
w tym w Dzierzoniowskim Inkubatorze Przedsiebiorczosci i Dzierzoniowskim Centrum Biznesu — 16
miejsc pracy. taczna liczba (z uwzglednieniem przedsiebiorcow niekorzystajgcych z pomocy
publicznej) utworzonych oraz utrzymanych miejsc pracy w DIP oraz w DCB wynosi 62.

- REGIONALNA POMOC INWESTYCYJNA

Regionalna pomoc inwestycyjna w formie zwolnienia z podatku od nieruchomosci moze by¢
udzielona z tytutu poniesienia:
o kosztow inwestycji w Srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne, ktdre sg zwigzane
z realizacjg inwestycji poczatkowej,
lub
e kosztow utworzenia miejsc pracy zwigzanych z realizacjg inwestycji poczgtkowe;j.

Zwolnieniu podlegajg grunty, budynki, budowle oraz ich czesci zajete na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej na terenie Gminy Miejskiej Dzierzonidw bezposrednio powigzane z realizacjg inwestycji
poczatkowe] lub z tworzeniem nowych miejsc w zwigzku z realizacjg inwestycji poczgtkowe;j.

W 2016 roku, udzielono 2 przedsiebiorcom zwolnienia od podatku od nieruchomosci, stanowigcego
regionalng pomoc inwestycyjng, z tytutu kosztéw inwestycji w Srodki trwate oraz wartosci
niematerialne i prawne, ktére sg zwigzane z realizacjg inwestycji poczatkowe;.

Regionalna Pomoc Inwestycyjna dla przedsiebiorstw dziatajgcych na terenie Gminy Miejskiej
Dzierzoniow (bez Podstrefy Dzierzoniow):

e W 2016 roku z Regionalnej Pomocy Inwestycyjnej w formie zwolnienia od podatku od
nieruchomosci, korzystato 17 przedsiebiorstw dziatajgcych na terenie Gminy Miejskiej
Dzierzoniow. tgczna wartosc udzielonej pomocy ksztattowata sie na poziomie — 422 651,00.

e Na dzien 31.12.2016 roku przedsiebiorcy, ktérzy otrzymali pomoc publiczng, utworzyli oraz
utrzymali 274 miejsca pracy.
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Regionalna Pomoc Inwestycyjna dla przedsiebiorstw dziatajacych na terenie WSSE , INVEST-PARK”
Podstrefa Dzierzoniow:
e Na dzien 31.12.2016 roku na terenie WSSE ,,INVEST — PARK” Podstrefa Dzierzonidéw dziata 18
firm. Z pomocy publicznej w 2016 roku korzystato 6 przedsiebiorstw.
e W 2016 roku z tytutu Regionalnej Pomocy Inwestycyjnej w Podstrefie Dzierzoniéw udzielono
pomocy publicznej w wysokosci 2 376 633 PLN.
e Wedtug stanu na dzien 31.12.2016 roku poziom zatrudnienia w firmach korzystajacych
z pomocy publicznej w Podstrefie Dzierzonidéw ksztattowat sie na poziomie 692 osoby.

taczna warto$¢ pomocy publicznej udzielonej w ramach Regionalnej Pomocy Inwestycyjnej w 2016
roku wyniosta 2 799 284,00.

-> PODSUMOWANIE

taczna wartos¢ pomocy udzielonej w 2016 roku przedsiebiorcom, dziatajgcym na terenie
Dzierzoniowa, ksztattuje sie na poziomie:

1. Pomoc De Minimis 91 952,00 zt
2. Regionalna Pomoc Inwestycyjna 2799 284,00 zt
Razem: 2 891 236 zt

WARTOSC UDZIELONEJ POMOCY

e=gmw} gczna wartos¢ udzielanej pomocy [PLN] g\ tym Podstrefa Dzierzoniéw [P

2439922,50z
2384 335,52 zt

2318 476,69 zt
2144 521,32 zt

1 588 460,29 zt
182526101zt 4 ;94 759 29 4

1611 322,07 zt

1871 209,00 zt
1775 351,00 zt

185

1313 895,00zt 1427 324,00 2t

1136 107,00 zt 1313 895,00 zt

NnAaNnAra nn L
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Efekty funkcjonowania programéw pomocy publicznej

>

llos¢ utworzonych i utrzymanych miejsc pracy (poza strefg) — 315

>

llo$¢ utworzonych i utrzymanych miejsc pracy w Podstrefie Dzierzonidw (korzystajgcych z
pomocy publicznej) — 692 osoby.

Poziom zatrudnienia ogétem w Podstrefie Dzierzoniéw — 2 294,

Poziom naktaddw inwestycyjnych — 791,39 min PLN (791 394 480,280).

Na terenie Podstrefy Dzierzoniéw dziata obecnie 18 firm.

Dochéd budzetu miasta 2016 roku z podatku od nieruchomosci z firm z WSSE INVEST-PARK
Podstrefa Dzierzoniéw 2 567 653,21- PLN

> - - -

MIEJSCA PRACY - EFEKTY FUNKCJONOWANIA PROGRAMOW POMOCC

@t ACZNA LICZBA UTWORZONYCH | UTRZYMANYCH MIEJSC PRACY W PODSTREFIE DZIERZONIOW

@sfiges | |CZBA UTWORZONYCH | UTRZYMANYCH MIEJSC PRACY W PODSTREFIE DZIERZONIOW W PRZEDSIEBIORSTWACH
KORZYSTAJACYCH Z POMOCY PUBLICZNE)

gt ACZNA LICZBA UTWORZONYCH | UTRZYMANYCH MIEJSC PRACY POZA PODSTREFA W PRZEDSIEBIORSTWACH KORZY
POMOCY PUBLICZNE)

2185 22

2068 2106

2045

560 591 607 623 6¢

432
171 172 are 187 A/
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Poziom naktadow inwestycyjnych ponoszonych przez inwestorow na
terenie Podstrefy Dzierzoniow
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Os rozwojowa 2 (OR2) - Spoteczenstwo

Obszar Interwencji 1 (OR1) — Ksztatcenie zawodowe

Zadanie 1 — Utworzenie biblioteki wiedzy o kierunkach ksztatcenia zawodowego

Zadanie zrealizowane. Co roku szkolnego biblioteka jest aktualizowana i jest wykorzystywana do

ofert inwestycyjnych.

KIERUNKI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
DANE STATYSTYCZNE (stan na dzier 30.09.2016)

Liczba ucznidw w szkotach podstawowych 1690
Liczba uczniéw w gimnazjach 936
Liczba uczniow w szkotach ponadgimnazjalnych 863
Liczba uczniow szkét zawodowych 1004
Liczba uczniow szkét ponadgimnazjalnych dla dorostych 71
WYKAZ PLACOWEK

Zespot Szkdt Nr 1 im. prof. Wilhelma Rotkiewicza w Dzierzoniowie

TECHNIKUM - kierunki ksztatcenia:

Technik mechatronik - specjalnos¢ tgczy w sobie zagadnienia mechaniki, elektroniki,
informatyki i automatyki. Obejmuje elektroniczne sterowanie precyzyjnych urzadzen, jak
roboty przemystowe, obrabiarki numeryczne, automatyczne linie produkcyjne;

Technik mechanik — specjalnos¢ obejmuje najnowsze technologie z zakresu projektowania i
wytwarzania elementéw i urzadzen mechanicznych, wspomagajgce oprogramowanie
komputerowe typu AUTO CAD oraz systemy zarzgdzania jakosci wg Norm ISO;

Technik informatyk — specjalno$¢ obejmuje teoretyczne i praktyczne umiejetnosci w zakresie
technik informatycznych, urzadzen techniki komputerowej, programowania, systemoéw
zarzadzania bazami danych, systemdw operacyjnych, sieci komputerowych i baz danych;

Liczba absolwentéw:

2016/2017 rok - 79

Zespot Szkot Nr 2 im. prof. Tadeusza Kotarbinskiego w Dzierzoniowie

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA — kierunki ksztatcenia:
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blacharz
elektromechanik pojazdéw samochodowych
mechanik pojazdéw samochodowych



e monter sieci, instalacji i urzgdzen sanitarnych
e stolarz

o fryzjer

e kucharz

e piekarz

e cukiernik

e sprzedawca

Liczba absolwentéw: 2016 rok - 112

Zespot Szkdt Nr 3 im. Kombatantéw RP w Dzierzoniowie

TECHNIKUM — kierunki ksztatcenia:

e technik ekonomista
e technik logistyk

Liczba absolwentéw: 2016 rok- 51

Zespot Szkat i Placdwek Ksztatcenia Zawodowego w Bielawie:

o  Technikum — profil ksztatcenia
e Informatyk

e Mechanik

e Mechanik samochodowy

Liczba absolwentéw: 2016 rok —75

POLITECHNIKA WROCtAWSKA

Kierunki ksztatcenia:

o Wydziat Chemiczny
e Woydziat Mechaniczny
e Woydziat Elektryczny

Roczna liczba absolwentéw z wyzej wymienionych wydziatéw — studia stacjonarne i zaoczne — ok. 500
Zadanie 2 — Budowa modelu diagnozowania potrzeb przedsiebiorcow w zakresie profili ksztatcenia.

Zadanie realizowane jest poprzez:
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Proces obstugi inwestora — potencjalny inwestor zawsze bada rynek pracy i ksztatcenia.
Wymagana kadra pracownicza jest obecnie jednym z najwazniejszych warunkéw podjecia
decyzji o lokalizacji inwestycji.

Klaster Edukacyjny.

Organizowanie spotkan przedsiebiorcéw z dyrektorami szkoét.

Zadanie 3 — Wdrozenie systemu stypendialnego.

Zadanie w trakcie realizacji.

Zadanie 4 — Upowszechnianie wiedzy o przedsiebiorczosci w przedszkolach, szkotach podstawowych,

gimnazjalnych i srednich.

W ramach Dni Przedsiebiorczosci Wydziat BA organizuje konkursy dla szkét podstawowych,

gimnazjalnych i srednich konkursy z przedsiebiorczosci.

Cel konkurséw: celom:

ksztattowanie wsrdd mtodziezy postaw i zachowan przedsiebiorczych,

doskonalenie u mtodych ludzi umiejetnosci analizy zjawisk zachodzacych
w gospodarce, w przedsiebiorstwach oraz w sferze zycia prywatnego, majgcych
wptyw na zachowania przedsiebiorcze,

rozwijanie u mtodziezy zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, planowania,
rozwigzywania w sposéb twérczy probleméw, skutecznego komunikowania sie,
poszukiwania informacji i na ich podstawie podejmowania decyzji,

doskonalenie wspoétdziatania w zespole,

lepsze przygotowanie mtodziezy do wyzwan wspoétczesnego Swiata.

Konkursy w ramach Dni Przedsiebiorczosci 2016

Konkursy w ramach Dni Przedsiebiorczosci, ktére zostang przeprowadzone na przetomie
2016/2017 roku:
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Komiks - ,Z przedsiebiorczoscig na TY”

krétki film ,Reportaz z XXIl Dzierzoniowskich Prezentacji 2016”
Miedzyszkolny Turniej Przedsiebiorczosci pn. »Mtodzi Mistrzowie
Przedsiebiorczosci”

Najlepszy biznesplan pt. ,Moja firma w niedalekiej przysztosci”



WYNIKI KONKURSOW

Najlepszy komiks pn. ,Z przedsiebiorczoscia na Ty” - druzyna ze Szkoty Podstawowej nr 9
w sktadzie: Natalia Szmadrowska, Aleksandra Machnicka, Zofia Pitat

Opiekun Alina Gotdon Waszkiewicz
Nagroda za | miejsce - tablet marki Cavion

Wyrdzinienie przypadto to druzynie ze Szkoty Podstawowej nr 3 w sktadzie: Wiktoria liber, Natalia
Habera, Opiekun Alicja Lewszyk,
Nagroda za wyrdznienie — stuchawki nauszne

e Reportaz

Nagrode za najlepszy ,Reportaz z XXII Dzierzoniowskich Prezentacji 2016” zdobyta druzyna z
Zespotu Gimnazjow nr 3 w sktadzie: Sara tebek, Jan Fijor, Michat Gromadzik

Opiekun: Jolanta Rygas,

Nagroda za | miejsce — kamera sportowa

Wyrdznienie w tej samej kategorii zdobytfa druzyna z Zespotu Gimnazjéw nr 3 w skfadzie:
Laura Zatorska, Karolina Kotodziej, Sara Herrgesell

Opiekun: Jolanta Rygas

Nagroda za wyrdznienie — stuchawki nauszne

e Biznesplan

Nagrode za najlepszy biznesplan pt. ,,Moja firma w niedalekiej przysztosci” zdobyta druzyna z
Zespotu Szkét nrl w sktadzie: Weronika Sawka, Pawet Woleniuk
Opiekun: lwona Matyja

Nagroda za | miejsce: karta przedptacona o wartosci 250 zt

Wyrdznienie w tej samej kategorii zdobyta druzyna z Zespotu Szkét Nr 3 w sktadzie:
Edyta Botuszan, Patrycja Skwarek, Michat Swancar

Opiekun: Grazyna Furgata

Nagroda za wyrdznienie — stuchawki nauszne

Komisja postanowita przyzna¢ Wyrdznienie specjalne za najlepsze przedstawienie prezentacji

multimedialnej druzynie z | Liceum Ogdlnoksztatcgcego w sktadzie:

Marta Kroczak, Sandra Szczygiet, Janusz Twardak
Opiekun: Elwira Ktosowicz
Nagroda za wyrdznienie — stuchawki nauszne

Nagroda za zajecie | miejsca w Miedzyszkolnym Turnieju Przedsiebiorczosci pn. ,, Mtodzi
Mistrzowie Przedsiebiorczosci” przypadta druzynie z Gimnazjum Nr..... w sktadzie......

Druzyna 7 NG Siostr Salezjanek: Wojciech Bajurny, Joanna Michalak, tukasz tyzwa, OPIEKUN:
Justyna Wojtkowska
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Nagroda za | miejsce — kamera sportowa

Dziatania z zakresu przedsiebiorczosci prowadzone przez szkoty zostang przedstawione w
sprawozdaniu z realizacji Programu Rozwoju Spotecznego na lata 2015 — 2020.
Obszar Interwencji 2 (O12) - Wykwalifikowany personel
Zadanie 1 — Utworzenie systemu zgtoszen o potrzebach wykwalifikowanej kadry’
W Urzedzie Miasta od 1995 roku jest wyznaczona osoba do obstugi inwestora, ktéra jest
odpowiedzialna za realizacje tego zadania. Kazdy przedsiebiorca prowadzacy dziatalnos¢
gospodarczg jak nowi inwestorzy sg o tym informowani.
Zadanie 2 — Dziaftania w zakresie pozyskiwania absolwentdéw szkét wyzszych.
Zadanie jest realizowane poprzez:

e nawigzywanie kontaktéw inwestoréw z uczelniami,

e udziat przedsiebiorcdw w targach pracy organizowanych przez uczelnie.

Obszar Interwenc;ji 3 (OI3) - Partycypacja spoteczna

Zadanie1- Wspieranie idei samorzadu gospodarczego

Zadanie 2- Dbanie o wizerunek Dzierzoniowa — miasta otwartego na przedsiebiorczos¢
i innowacje

Zadanie 3- Upowszechnianie wiedzy o sposobie wdrazania polityki rozwoju

gospodarczego.

Zadania sg w trakcie realizacji poprzez udziat w konkursach gospodarczych, wspétprace ze
Spoteczng Radg Przedsiebiorcéw Ziemi Dzierzoniowskiej przy Burmistrzu Dzierzoniowa.

0% Rozwoju 3 - Srodowisko
Obszar Interwencji 1 (OI110 - Infrastruktura
Zadanie 1 - Rozwdj sieci drogowe;j

1 . Korekta geometrii skrzyzowania ul. Batalionéw Chtopskich (droga wojewddzka nr 384) z ul.
Kopernika na skrzyzowanie typu rondo w m Dzierzonidw.

Inwestycja realizowana wspdlnie z Marszatkiem Wojewddztwa Dolnoslgskiego w ramach zawartego
w tym celu porozumienia.
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2. Przebudowa drogi wojewaddzkiej nr 383 ul. Kilinskiego w Dzierzoniowie - etap |

Inwestycja realizowana wspdlnie z Marszatkiem Wojewddztwa Dolnoslgskiego w ramach zawartego
w tym celu porozumienia.

3. Przebudowa drogi powiatowej nr 2877D na odcinku Pieszyce — Bielawa - |l etap

Kwota zarezerwowana w budzecie dotyczyta udziatu Gminy w tym przedsiewzieciu poprzez dotacje
dla Starostwa Powiatowego w Dzierzoniowie. Zgodnie z zawartym porozumieniem udziat Gminy
zostat rozliczony.

Zadanie 2 — Dziatania w zakresie zabezpieczenia w media techniczne.

Media techniczne sg budowane wraz z drogami.

Zadanie 3 — Dziatania w zakresie ochrony srodowiska.

Polityka ochrony $rodowiska jest przedstawiona w Programie Ochrony Srodowiska na lata 2016 —
2020. Realizacja programu zostanie przedstawione sprawozdaniu opracowywanym przez ZI.

Os Rozwoju 4 — Integracja z otoczeniem

Obszar Interwencji 1 (Ol1)-Partnerstwo Ziemi Dzierzoniowskiej

Zadania z OR4/0I1 sg w trakcie realizacji przez Stowarzyszenie ,Ziemia Dzierzoniowska”
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